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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°” — /2025

DISPOE SOBRE A INCLUSAO DA
SECAO I-A NO CAPITULO QUE TRATA
DAS LICENGCAS E AFASTAMENTOS DA
LEI COMPLEMENTAR N° 022, DE 29 DE
DEZEMBRO DE 2022, QUE INSTITUI O
ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ENGENHEIRO COELHO, PARA DISPOR
SOBRE A ENTREGA E HOMOLOGAGAO
DE ATESTADOS MEDICOS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO FRANCO DE OLIVEIRA, prefeito do Municipio de
Engenheiro Coelho, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas por lei, faz
saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Fica incluida a Secéo I-A, com o Artigo 153-A, no Capitulo
que trata das licengas e afastamentos da Lei Complementar n° 022, de 29 de
dezembro de 2022, com a seguinte redagso:

“‘Secéo I-A
Do Atestado Médico e da Justificacdo de Faltas por Motivo de
Saude”

Art. 153-A O atestado médico é o documento hébil para justificar
a auséncia ao servigo em razdo de motivo de satide do servidor,
proprio ou de pessoa de sua fam ilia, devendo conter
obrigatoriamente a identificacdo do profissional emitente,
numero de registro no respectivo conselho de classe, data de
emiss&o, diagndstico codificado (CID), periodo de afastamento
€ assinatura legivel.

§ 1° O servidor devera apresentar o atestado médico ao setor
competente de Recursos Humanos, pessoalmente ou por meio
eletrénico oficialmente disponibilizado pela Administracdo, no
prazo de até 02 (dois) dias Uteis, contados do inicio do
afastamento.

§ 2° Em casos de internagdo hospitalar, impossibilidade de
locomog&o, caso fortuito ou forca maior, o prazo de entrega
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podera ser prorrogado até 05 (cinco) dias Uteis apos o término
do evento impeditivo, mediante justificativa e comprovagao.

§ 3° O atestado médico sera submetido a homologagéo pela
junta médica oficial ou por profissional designado pela
Administragdo, que podera confirmar, reduzir ou indeferir o
periodo de afastamento, conforme avaliagdo técnica.

§ 4° O afastamento por motivo de satde de pessoa da familia do
servidor dependera de comprovagdo de que sua assisténcia
direta é indispensavel, limitada ao prazo maximo previsto na
legislag@o aplicavel.

§ 5° A auséncia néo justificada por atestado médico, ou ndo
homologada pela Administragdo, sera considerada falta
injustificada, com os reflexos legais e funcionais cabiveis.

§ 6° A apresentacéo de atestado médico falsificado, adulterado
ou emitido de forma irregular configurara falta grave, sujeitando
0 servidor as penalidades disciplinares cabiveis, sem prejuizo
das sancées penais.

§ 7° O Poder Executivo podera regulamentar, por decreto, os
procedimentos  complementares relativos 3 recepc¢ao,
conferéncia, homologagso e registro eletrénico dos atestados
meédicos.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagéo, revogando as disposi¢cdes em contrgrio.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a essa Egrégia Camara Municipal o incluso Projeto de
Lei Complementar, que dispde sobre a inclusio da Segéo I-A no Capitulo que trata das
licencas e afastamentos da Lei Complementar n° 022, de 29 de dezembro de 2022, que
institui o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Engenheiro Coelho, para
tratar de forma especifica sobre a entrega e homologagéo de atestados médicos.

A proposta tem como objetivo estabelecer critérios claros e uniformes para a
apresentacao e validagéo de atestados médicos pelos servidores municipais, garantindo
maior transparéncia, controle administrativo € seguranga juridica nos afastamentos por
motivo de salde.

Atualmente, a auséncia de regulamentagéo especifica no Estatuto gera duvidas quanto
aos prazos de entrega, procedimentos de homologacgéo e situagbes excepcionais como
casos fortuitos, forca maior ou internacdo hospitalar.

Com a inclus&o do novo Artigo 153-A, busca-se disciplinar de maneira detalhada essas
situagdes, assegurando o direito do servidor ao afastamento por motivo de saude, sem
prejuizo ao interesse publico e ao regular funcionamento dos servigos municipais.

O texto também prevé a possibilidade de entrega eletrénica de atestados, pemitindo
futura integracdo com sistemas digitais de gestio de pessoal, alinhando-se as praticas
modernas de administragéo publica eficiente e transparente.

Destaca-se, ainda, Que a proposta reforca os mecanismos de controle e prevencéo de
fraudes, ao estabelecer a necessidade de homologagdo médica oficial e penalidades
em casos de falsificagéo ou adulteracéo de documentos.

Dessa forma, o presente projeto representa avango normativo e administrativo,
equilibrando o direito do servidor com o dever da Administracdo de zelar pelo bom
andamento do servico publico.

Diante do exposto, submeto o presente Projeto
apreciacao dessa Casa Legislativa, confiando e
mérito da medida e sua relevancia para o a
Municipio.

Lei Complementar & elevada
rovacao, por reconhecer-se o
ento da gestdo de pessoal do

Atenciosamente,

PEDRO FRANCO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal de enheiro

A
Camara Municipal de Engenheiro Coelho
llmo. Sr. Presidente
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Engenheiro Coelho, 05 de novembro de 2025.
MENSAGEM N° 6" 12025

Senhor Presidente,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, nesta oportunidade,
com o fito de ser submetido & elevada apreciacéo desta Colenda Camara, o
incluso Projeto de Lei, que “DISPOE SOBRE A INCLUSAO DA SEGCAO I-A NO
CAPITULO QUE TRATA DAS LICENGAS E AFASTAMENTOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 022, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022, QUE INSTITUI O
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ENGENHEIRO
COELHO, PARA DISPOR SOBRE A ENTREGA E HOMOLOGAGCAO DE
ATESTADOS MEDICOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Esperando, uma vez mais, contar com o beneplacito dos
nobres Edis que compdem essa conspicua Casa de Lei, na aprovagéo da
matéria, como nela se contém e declara.

Ao ensejo, reno

0s ,a Vossa Exceléncia, e a seus
pares de vereanga, votos de estima |

PEDRO FRA DE OLIVEIRA
Prefeito de Engenheir; =
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